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ОТТБиООС АУТСОРСИНГ 

 
Охрана труда, техника безопасности,  

окружающая среда и сообщества 

 Устойчивое развитие там, где оно больше всего необходимо 

www.essustainability.com 
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ПОЧЕМУ АУТСОРСИНГ? 

 

Компании под давлением инвесторов, 

правительств и акционеров должны управлять 

рисками ESG и HSEC для доступа к 

финансированию, улучшения репутации и 

демонстрации корпоративного лидерства. 

Корпоративное руководство нуждается в 

консультациях по ESG как можно раньше при 

разработке проекта, чтобы выявить и избежать 

ESG-рисков. 

 

 

HSEC и Ваш бизнес 

Однако, нанять собственную команду для 

решения проблем HSEC сложно и дорого.  

Высокий спрос и ограниченные кадровые 

ресурсы в странах с развивающейся экономикой 

становятся причиной низкого количества 

квалифицированных специалистов в области 

HSEC. Это означает, что компетентные 

менеджеры HSEC из числа экспатриантов 

могут зарабатывать более 150 000 долларов 

США в год. 

Нехватка HSEC специалистов - отсутствие информации о 

HSEC расходах 

HSEC - сложная система, охватывающая 20-30 

разнообразных областей, сопоставимых по 

сложности с финансовым учетом, в зависимости 

от конкретного проекта и сферы бизнеса. 

Ваш менеджер HSEC становится ключом 

решения этих проблем. Он будет развивать 

вашу команду HSEC по мере роста проекта, 

обеспечивая систему управления HSEC для 

решения вопросов ESG. 

 

 

Кроме того, базовая система управления 

HSEC может стоить более 100 000 долларов 

США. 

Это не включает расходы на консультантов 

для выполнения важных специализированных 

исследований (переселение, биоразнообразие). 

Наши услуги HSEC включают команду 

высокого уровня и систему управления по 

фиксированной ежемесячной плате, решая 

проблему. 

 

ESG: Мониторинг эффективности многих 

активов для управления рисками ESG и 

соблюдения стандартов, рамок и руководств, 

используемых инвесторами и правительствами. 

HSEC: аналогичен с ESG, но с акцентом на 

проектном уровне и обычно ориентирован на 

конкретный актив или бизнес. 

Устойчивое развитие: Достижение 

международных целей, таких как Цели 

устойчивого развития ООН (ЦУР), и их 

интеграция в бизнес-модель компании. 

Система управления: Планы, политики и иные 

документы, определяющие способ решения 

ключевых вопросов. Для HSEC, обычно 

называемой HSECMS - HSMS или ESMS. 

HSEC, ESG, устойчивое развитие – в чем разница? 



 

 

 

 

  

 

МЫ ВЕДЕМ УПРАВЛЕНИЕ HSEC 

 

Наши уникальные услуги аутсорсинга HSEC 

упрощают управление HSEC для быстрого 

запуска проектов в соответствии с 

национальным и международным стандартами 

ESG. И все это за простую ежемесячную 

плату. 

Наши услуги упрощают управление HSEC, 

позволяя сосредоточиться на вашей основной 

деятельности - пути к успеху вашей компании. 

HSEC Outsourcing поможет сосредоточиться на бизнесе 

 Мы уже предоставляем аутсорсинг HSEC в 10+ 

странах и продолжаем расти, получая 

положительные отзывы от наших клиентов о 

качестве услуг. К менеджеру HSEC вы получаете 

помощь старшего руководства и необходимую 

документацию для демонстрации соответствия 

требованиям ESG. За дополнительную плату 

предоставляются дополнительные роли HSEC 

при необходимости. 

Штатный HSEC менеджер, проживающий в стране заказчика, 
ответственный за управление соблюдением требований 
HSEC на местах. 

Опытная команда поддержки, состоящая из директора 
HSEC и партнера по проекту, которая гарантирует, что все 
проблемы будут своевременно выявлены и решены. 

Система управления HSEC, которая реализует политики, 
процедуры и документы без привлечения сторонних 
специалистов. 

Удаленная поддержка командой HSEC, обеспечивающая 
реализацию проекта в рамках законодательства страны и 
международных стандартов, оперативно и эффективно. 

Эффективная и масштабируемая поддержка включает: 



 

 

`  ПОЧЕМУ НАМ ДОВЕРЯЮТ 

 

Мы ориентируемся в сложных условиях 

регулирования и финансов, помогая Вам 

анализировать влияние текущих и будущих 

тенденций ESG. ESS имеет ключевые 

контакты в странах, где мы работаем, что 

упрощает процессы и повышает вероятность 

успешного решения проблем. 

 

Мы специализируемся на решении сложных вопросов ESG 

 

 

 

 

Члены команды ESS постоянно обучаются, 

чтобы лучше понимать ESG-проблемы, важные 

для вашего бизнеса и сектора. 

Наша команда выходит за рамки соблюдения 

нормативных требований, выявляя 

возможности, где наши отраслевые знания и 

контакты могут принести наибольшую пользу. 

Опытная команда – работа с финансовыми стандартами 

 

 

Мы имеем богатый опыт работы с 

международными финансовыми 

институтами, применяя международные 

стандарты и принципы в разных секторах и 

странах. 

Наша команда обладает глубоким пониманием 

множества других отраслевых требований, 

включая руководящие принципы, сертификаты, 

соглашения, корпоративные стандарты и т.д. 

IFC Performance Standards 

EHS Guidelines 

Мы относимся к вашему бизнесу как к своему 

собственному, предоставляя практичную и 

соразмерную поддержку и консультации. 

Наши услуги гораздо более экономичны, чем 

внутренний найм и оплата консультантов для 

разработки систем управления. 

 

 

Личный интерес – понимание потребностей вашего бизнеса 

Команда аутсорсинга HSEC обеспечивает 

внедрение, документирование и отчетность по 

соблюдению требований для финансистов. 

Команда также поможет яснее донести до 

заинтересованных сторон, соотношение бизнес-

потребностей с потребностями людей и 

планеты. 

 



 

 

  ОТЗЫВЫ КЛИЕНТОВ 

 

ESS предоставляет аутсорсинг HSEC на 

ветроэлектростанции Ghoubet уже более трех 

лет - с разработки до эксплуатации. 

У Red Sea Power есть инвесторы с высокими 

требованиями к ESG. Мы были очень довольны 

предоставленными опытными и владеющими 

несколькими языками членами команды HSEC. 

Кроме того, проект получил огромную пользу от 

очень эффективной системы управления, 

разработанной командой HSEC. 

Мы без колебаний порекомендуем их услуги. 

Франсуа Мазе, CEO 

 

 

ВЭС Ghoubet 60MW  

Джибути 

Учитывая интерес правительства Габона к ESG, 

мы сразу же решили продемонстрировать 

лидерство в этой области. 

Именно поэтому мы сразу же обратились к ESS 

для аутсорсинга HSEC. ESS координирует 

взаимодействие с сообществом, процессом 

ESIA, охраной труда и безопасностью в 

отдаленных районах. Мы ценим их стремление к 

использованию африканских специалистов, 

соответствующее нашему принципу.  

Джейсон Уилкинсон, CEO 

Проект «Банио» по добыче 

калийных солей 

Габон 



  

ОПЫТ И ЭКСПЕРТИЗА 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
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EXPERIENCE AND KNOW-HOW 

В ESS работает более 50 специалистов в более чем 20 странах Африки и 

Центральной Азии. 

Наша команда сочетает международный опыт и локальное понимание, что 

особенно важно для реализации проектов в сложных условиях. 

Мы умеем эффективно управлять вопросами HSEC и ESG, а также выстраивать 

работу со стейкхолдерами в чувствительных и сложных регионах. 

LOCAL AND INTERNATIONAL TEAMWith over 50 people 

across more than 20 countries in Africa and Central Asia, ESS is proud of our 

experienced, multi-lingual specialists.  

Our team members understand the local context and possess significant knowledge 

on how to cost-effectively manage HSEC and ESG compliance as well as complex 

stakeholder relationships in difficult geopolitical locations.  

We present a selection of our key leadership team below. 

 

LOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 
 

OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAMWith 

over 50 people across more than 20 countries in Africa and Central Asia, ESS is 

proud of our experienced, multi-lingual specialists.  

Our team members understand the local context and possess significant knowledge 

on how to cost-effectively manage HSEC and ESG compliance as well as complex 

stakeholder relationships in difficult geopolitical locations.  

We present a selection of our key leadership team below. 

Трэйси Питерсон 

Старший специалист по 

HSEC 

Кейптаун, ЮАР 

 

КОМАНДА ESS 

OUR PEOPLE, YOUR TEAM 

 

 

 

 

 

 

Адриан Милл 

Управляющий 

директор 

Дакар, Сенегал 

 

Эбби Фасаси 

Старший специалист 

по ESG 

Лагос, Нигерия 

 

Джубеле Бубала 

Ведущий специалист  

по ESG 

Йоханнесбург, ЮАР 

 

Солей Джонс 

Ведущий специалист по 

ESG 

Кейптаун, ЮАР 

 

Ербулан Бельгибеков 

Региональный 

менеджер 

Астана, Казахстан 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

ESS реализует ESG-

проекты в развивающихся 

странах, работая на 

местах и помогая решать 

практические задачи.  

Компания базируется в 

Дакаре (Сенегал) с 

экспертизой в Африке. 

Команда включает 50+ 

специалистов с 

сочетанием локального 

опыта и международной 

практики.  

Через офис в 

Центральной Азии ESS 

также ведёт проекты в 

других регионах, включая 

Европу, Ближний Восток и 

Азию. 

ГЕОГРАФИЯ КОМАНДЫ 

OUR TEAM PRESENCE 
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ЛОКАЛЬНАЯ И МЕЖДУНАРОДНАЯ КОМАНДА 

OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 
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OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 
 

УСЛОВНЫЕ ОБОЗНАЧЕНИЯ 

Региональное присутствие ESS 

Консультанты и партнеры 



 

 

ESS (Environmental and Social Sustainability) 

HQ: ул. Жошы Хана, здание 1, Астана, Казахстан 

Тел.: +7 702 160 1717 

Email: ess@essustainability.com 

Офмцмальный сайт: www.essustainability.com 


