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Экологические, социальные и управленческие факторы 

Устойчивое развитие там, где оно больше всего необходимо 
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ПОЧЕМУ АУТСОРСИНГ? 

 

Инвесторы, акционеры и регуляторы всё 

активнее требуют более эффективного 

управления экологическими, социальными и 

управленческими (ESG) факторами – от 

первичной отчётности до стратегических 

решений на уровне корпоративного руководства. 

Аутсорсинг ESG позволяет быстро внедрить 

международные стандарты, обеспечить 

надёжное управление и укрепить рыночные 

позиции. 

 

ESG и Ваш бизнес 

Формирование внутренней команды по 

управлению ESG — сложный и затратный 

процесс. 

Высокий спрос и ограниченные кадровые 

ресурсы в развивающихся экономиках 

затрудняют поиск опытных ESG-специалистов, так 

как мало кто обладает необходимой подготовкой.  

В результате опытные ESG-менеджеры с 

квалификацией могут рассчитывать на 

зарплату от 150 000 долларов США в год. 

Дефицит ESG специалистов и скрытые издержки  

ESG - сложная область. В зависимости от 

инвестиционного портфеля может 

потребоваться учёт 20–30 направлений, причём 

каждое из них отличается высокой сложностью и 

динамикой. 

Ваш ESG-менеджер с вызовами и нуждается в 

команде для достижения прогресса. По мере 

роста проекта он будет развивать команду и 

управлять ESG-системой, обеспечивая 

эффективные решения для любых ESG-задач. 

Разработка базовой ESG-системы 

управления может стоить более 100 000 

долларов.  

Эта сумма не включает расходы на 

консультантов для специализированных услуг 

(аудит, due diligence и техническая поддержка). 

Наш ESG-аутсорсинг решает эту проблему, 

предлагая команду международного уровня и 

ESG-систему управления по фиксированной 

ежемесячной ставке. 

 

ESG: Мониторинг эффективности многих 

активов для управления рисками ESG и 

соблюдения стандартов, рамок и руководств, 

используемых инвесторами и правительствами. 

HSEC: аналогичен с ESG, но с акцентом на 

проектном уровне и обычно ориентирован на 

конкретный актив или бизнес. 

 

Устойчивое развитие: Достижение 

международных целей, таких как Цели 

устойчивого развития ООН (ЦУР), и их 

интеграция в бизнес-модель компании. 

Система управления: Планы, политики и иные 

документы, определяющие способ решения 

ключевых вопросов. Для HSEC, обычно 

называемой HSECMS, HSMS или ESMS. 

HSEC, ESG, устойчивое развитие – в чем разница? 



  

 

 

 

  

 

Штатного ESG менеджера, проживающего в стране заказчика, 
ответственного за управление соблюдением требований ESG.  

Опытную команду поддержки, состоящая из ESG 
директора и партнера по проекту, которая гарантирует, что 
все проблемы будут своевременно выявлены и решены. 

Систему управления ESG, которая реализует политики, 
процедуры и документы без привлечения сторонних 
специалистов. 

Удаленную поддержку командой ESG, обеспечивающая 
реализацию проекта в рамках законодательства страны и 
международных стандартов, оперативно и эффективно. 

МЫ ВАША КОМАНДА ESG 

Наши услуги помогают клиентам улучшать 

ESG-показатели, управлять рисками и находить 

новые возможности для устойчивого развития.  

Всё это — за фиксированную ежемесячную 

плату. 

Наши решения упрощают управление ESG-

вопросами, позволяя вам сосредоточиться на 

главном — получении стабильной 

финансовой отдачи от инвестиций. 

ESG Аутсорсинг поможет вам сосредоточиться на бизнесе 

 Мы уже оказываем ESG-аутсорсинг для 

банков, фондов, программ и корпоративных 

групп, и наши клиенты подтверждают высокий 

уровень сервиса. 

Вы также получаете экспертную поддержку и 

необходимые документы для подтверждения 

ESG-соответствия перед инвесторами. 

При необходимости можно добавить ESG-

специалистов за дополнительную плату. 
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 Эффективная и масштабируемая поддержка включает: 

 



  

 

  ПОЧЕМУ НАМ ДОВЕРЯЮТ 

 

 

Мы ориентируемся в сложных условиях 

регулирования и финансов, помогая Вам 

анализировать влияние текущих и будущих 

тенденций ESG.  

ESS имеет ключевые контакты в странах, где 

мы работаем, что упрощает процессы и 

повышает вероятность решения задач. 

 

 

Мы специализируемся на решении сложных вопросов ESG 

 

 

 

 

 

Члены команды ESS постоянно обучаются, 

чтобы лучше понимать ESG-проблемы, важные 

для вашего бизнеса и сектора. 

Наша команда выходит за рамки соблюдения 

нормативных требований, выявляя 

возможности, где наши отраслевые знания и 

контакты могут принести наибольшую пользу. 

 

Опытные команды – работаем по ключевым стандартам  

 Мы имеем богатый опыт работы с 

международными финансовыми 

институтами, применяя международные 

стандарты и принципы в разных секторах и 

странах. 

 

Наша команда обладает глубоким пониманием 

множества других отраслевых требований, 

включая руководящие принципы, сертификаты, 

соглашения, корпоративные стандарты и т.д. 

 

IFC Performance Standards 

EHS Guidelines 

Мы относимся к вашему бизнесу как к своему 

собственному, предоставляя практичную и 

соразмерную поддержку и консультации. 

Наши услуги гораздо более экономичны, чем 

внутренний найм и оплата консультантов для 

разработки систем управления. 

 

 

 

Инвесторы и бизнес – мы понимаем, что вам нужно. 

Ваша команда учитывает требования 

финансовых рынков, обеспечивая 

своевременное выполнение, документирование и 

ESG отчётность. 

Мы помогаем вам объяснить стейкхолдерам, как 

ваш бизнес сочетает коммерческие цели с 

интересами общества и экологии. 
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ОТЗЫВЫ КЛИЕНТОВ 
 

Марина Джонсон, старший ESG-менеджер  

«ESS оказала поддержку Africa50, выполнив 

оценку принудительного переселения, а также 

разработав варианты развития сообщества для 

проекта сельскохозяйственного хранения в 

Сенегале. 

Работа ESS сыграла ключевую роль в принятии 

решения Africa50 о продолжении 

инвестирования в проект.» 

 

Доктор Кристоф Ципфель, Руководитель  

«Manufacturing Africa привлекает инвестиции в 

ключевые африканские страны, обеспечив более 

1 млрд долларов прямых иностранных вложений 

и нацеливаясь на создание 90 000 рабочих мест. 

ESS оказывает ESG-аутсорсинг для нашей 

команды по климату и экологии с 2021 года. 

За это время они проявили гибкость, лидерство и 

креативность, разрабатывая эффективную 

поддержку для участников программы. 

Их вклад остаётся ключевым фактором нашего 

успеха.»  

 

Семь африканских стран 

Фонд ускорения 

инфраструктуры (IAF) 

 



  

ОПЫТ И ЭКСПЕРТИЗА 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 
 

EXPERIENCE AND KNOW-HOW 

В ESS работает более 50 специалистов в более чем 20 странах Африки и 

Центральной Азии. 

Наша команда сочетает международный опыт и локальное понимание, что 

особенно важно для реализации проектов в сложных условиях. 

Мы умеем эффективно управлять вопросами HSEC и ESG, а также выстраивать 

работу со стейкхолдерами в чувствительных и сложных регионах. 

LOCAL AND INTERNATIONAL TEAMWith over 50 people 

across more than 20 countries in Africa and Central Asia, ESS is proud of our 

experienced, multi-lingual specialists.  

Our team members understand the local context and possess significant knowledge 

on how to cost-effectively manage HSEC and ESG compliance as well as complex 

stakeholder relationships in difficult geopolitical locations.  

We present a selection of our key leadership team below. 

 

LOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 
 

OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAMWith 

over 50 people across more than 20 countries in Africa and Central Asia, ESS is 

proud of our experienced, multi-lingual specialists.  

Our team members understand the local context and possess significant knowledge 

on how to cost-effectively manage HSEC and ESG compliance as well as complex 

stakeholder relationships in difficult geopolitical locations.  

We present a selection of our key leadership team below. 

Трэйси Питерсон 

Старший специалист по 

HSEC 

Кейптаун, ЮАР 

 

КОМАНДА ESS 

OUR PEOPLE, YOUR TEAM 

 

 

 

 

 

Адриан Милл 

Управляющий 

директор 

Дакар, Сенегал 

 

Эбби Фасаси 

Старший специалист 

по ESG 

Лагос, Нигерия 

 

Джубеле Бубала 

Ведущий специалист  

по ESG 

Йоханнесбург, ЮАР 

 

Солей Джонс 

Ведущий специалист по 

ESG 

Кейптаун, ЮАР 

 

Ербулан Бельгибеков 

Региональный 

менеджер 

Астана, Казахстан 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

ESS реализует ESG-

проекты в развивающихся 

странах, работая на 

местах и помогая решать 

практические задачи.  

Компания базируется в 

Дакаре (Сенегал) с 

экспертизой в Африке. 

Команда включает 50+ 

специалистов с 

сочетанием локального 

опыта и международной 

практики.  

Через офис в 

Центральной Азии ESS 

также ведёт проекты в 

других регионах, включая 

Европу, Ближний Восток и 

Азию. 

ГЕОГРАФИЯ КОМАНДЫ 

OUR TEAM PRESENCE 

 

 

 

 

 

                     

      

                              

ЛОКАЛЬНАЯ И МЕЖДУНАРОДНАЯ КОМАНДА 

OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 
 

 

OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 
 

OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 
 

 

 

 

OUR TEAM PRESENCELOCAL AND INTERNATIONAL TEAM 

УСЛОВНЫЕ ОБОЗНАЧЕНИЯ 

Региональное присутствие ESS 

Консультанты и партнеры 



  

 

 

ESS (Environmental and Social Sustainability) 

HQ: ул. Жошы Хана, здание 1, Астана, Казахстан 

Тел.: +7 702 160 1717 

Email: ess@essustainability.com 

Офмцмальный сайт: www.essustainability.com 

 


